Formulier aanvraag verlof voor kinderen

(buiten schoolvakanties)

Samen actief voor een
rijk onderwijsaanbod

Aan de locatiecodrdinator van IKC Op d’n Esch
Geachte heer/ mevrouw,

Hierbij verzoek ik u toestemming voor verlof ( buiten de schoolvakantie) voor mijn
p20Y 10 Ao [01o] 1] £=] oSO RO
op de volgende data

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

.................................................................... ( naam/handtekening van ouder/voogd)

N.B.: op de achterzijde ziet u voor welke redenen verlof kan worden gegeven.

Datum:
HIierbij VErle@n ik ..ot e Locatiecoordinator van IKC Op d'n
Esch

wel/ geen toestemming voor verlof op de bovengenoemde data en wel om de volgende reden(en):

Met vriendelijke groet,

(handtekening locatiecodrdinator)



Richiliinen veriof butten
schoolvakantizs)

I

Dir verlof wordr gegsven indisn:

s wegzas de spedu\.ke zard van het beroco van één van de ouders het slechis mogelijk is buiten de

schoolvakznties op vakantie te gaan;
o een werkgevarsverklaning wordt overlegd waznuit blijka dat geen verlof pindén de officiéle schoolvakantie

mogeljjk is.

Vakantieverlof mag:

«  &¢pmaal per schooljazr worden verlesud;

s pistlanger du;e*l dan 10 schooldagen;

o migt plaatsvinden in d eerste twee lesweken ven het schooljaar.

2. Gewichtice omstandigheden 10 schooldagen per iaar of minder

Een verzoek om extra verlof in geval van gewichtige omstandigheden op grond van het gestelds in artikel 14 Lid I
van de Lesrplichtwet 1969 voor 10 schooldagen per schooljaar of minder dient vooraf (liefst 14 dagen vaz tevorsa)
¥ g ) 78l

£ binnen twee Cagen na ontstazn van de verhindecing aan de directeur van de school te worden voorg

O

Exzra ver l.')d, wegens fumilie-omstandighede bf»-oegdizev‘d direcienr):

s bij huwelijk, overLJue.. of jubilea van familicleden voor t2n hoogsts 2 dagen (afnenkelik of de gebeurtenis in
of buiten de sigen woonplasts is);

& OU Vuu,n.l._v.ns i Gcé

»  bij gezinsuitbreiding | day.

Lo uitzonderiitke gevallen kan nog voor enkele aagf*" gira foesismuining worden gegeven,

N.B.: onder “familie”dient v ock een ander samenlsvingsverband te versizan dan een huwel

I

b, Extru veriof wegens medische of sociale redensn (bevoegdheid directeur tot ] 0 schooldugen, voor meer dan
10 schovldugen bevoegdheid van de leerplichiambtenaar):

e wannesr er een medische noodzazak bestaat voor extra verlof met het gezin dan blijkt dit uit een veridaring van

een arts;

om extra veriof wegens sociale redenen toe te kennen dient de azavrager een verklaring van s sociale

Instantie te overleggen.

¢ Extraverlof wegens kennelifke onredelifEheid (bevoegdheid directeus tot 16 sd'ooldccz , voor nger den 10
sckovldagen bevoegd}zald van de leerplichtambienaar): . : : s

s wanneer het weigeren van de tosstemming voor extra verlof volgens de eerder gegeven richtlijnen tot esn

kennelijk onredelijke situatic zou leiden, kan exira veriof verleend worden;

bij de afiweging voor de toekenmng van dit verlof moet vooral het belang van de leerling in ogenschouw

genomean worden. ' '

a

N.B.: indien de lesrplichtambtenaar bevoegd is tot het nemen van esn beslissing, dient u zich te wenden tot de
leerp cht_ﬂbtenaar van de gemesnte waar u woont. ?

Waarschuwine:
De directeur is verplicht de leerplichtambtenaar med d eling te doen van orceoorloofd

schoelverzuim. Tegen die ouders die hun kind ( ) zo oestemmin nschoo sudeg, zal
proces-verbaal worden opgemaakt. i

h






